Projekt

z dnia 16 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez .........ccoeeviinnnnn.

UCHWALA NR ...cccvieeniemnnnns
RADY MIEJSKIEJ W PROSZOWICACH

z dnia 24 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesiecznego Burmistrza Gminy
i Miasta Proszowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609), art. 8 ust. 2,
art. 36 i art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z p6zn. zm.) Rada Miejska
w Proszowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala sie wynagrodzenie miesieczne brutto Burmistrza Gminy i Miasta
Proszowice (dalej: Burmistrz), na ktore sktadajq sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.430,00 zt (stownie ztotych: dziesiec¢
tysiecy czterysta trzydziesci ztotych 00/100),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.450,00 zt (stownie ztotych: trzy tysigce
czterysta piecdziesigt ztotych 00/100),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego, to jest w kwocie 4.164,00 zt (stownie ztotych: cztery
tysigce sto szescdziesigt cztery ztote 00/100),

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci okreslonej w ustawie
o pracownikach samorzgdowych.

§ 2.

Ponadto Burmistrzowi, zgodnie z wiasciwymi przepisami, przystuguja:
nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy, ktérych
wysokos¢ i sposdb naliczania regulujg odrebne przepisy.
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§ 3.

Traci moc uchwata XL/323/2021 Rady Miejskiej w Proszowicach z dnia
21 grudnia 2021 r. w sprawie wynagrodzenia miesiecznego Burmistrza Gminy
i Miasta Proszowice.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcej Rady Miejskiej
w Proszowicach.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od dnia
objecia funkcji Burmistrza to jest od dnia 7 maja 2024 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec wodjta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy,
a pozostate czynnosci - wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym Zze wynagrodzenie wéjta ustala
rada gminy, w drodze uchwaty.

Wybdér burmistrza na kolejng kadencje skutkuje obowigzkiem podjecia przez
rade gminy nowej uchwaty w przedmiocie wynagrodzenia burmistrza - zgodnie
z art. 4 ust. 1 pkt. 1 lit ¢ ustawy o pracownikach samorzadowych burmistrz jest
zatrudniany na podstawie wyboru, aw $wietle art. 73 ust. 1 Kodeksu pracy
nawigzanie stosunku pracy nastepuje na podstawie wyboru, jezeli z wyboru
wynika obowigzek wykonywania pracy w charakterze pracownika. Art.
73 ust. 2 Kodeksu pracy stanowi, ze stosunek pracy
z wyboru rozwigzuje sie z wygasnieciem mandatu. W zwigzku z powyzszym
stosunek pracy na podstawie wyboru jest stosunkiem pracy na czas okreslony,
tj. na czas sprawowania mandatu. W przypadku ponownego wyboru tej samej
osoby na stanowisko burmistrza nie dochodzi do przedituzenia dotychczasowego,
lecz do nawigzania nowego stosunku pracy,
z tego wzgledu konieczne jest ponowne ustalenie wysokosci wynagrodzenia
burmistrza.

Ustalone w przedmiotowej uchwale wynagrodzenie miesieczne brutto jest
tozsame z wynagrodzeniem ustalonym w roku 2021, za wyjatkiem dodatku za
wieloletnig prace, ktorego wysoko$¢ ustala sie na podstawie powszechnie
obowigzujacych przepisdw prawa z uwzglednieniem lat pracy Burmistrza.

W Swietle powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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